
 
 

 
 
 
 
 
 
 

  
   

 
 

 

 

 

 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

Permanences  tous les : 
Mardis de 11h30-13h30 au parking de covoiturage Albasud devant le restaurant «la boucherie» 

- 1er mardi de chaque mois de 16h-18h à Castelsarrasin à côté du magasin «LIDL», 
- 2ème mardi de chaque mois de 16h-18h au CFA de Montauban, 

Mercredis de 11h30-13h30  devant l’ex-établissement « BOUYER » 
- 1er mercredi de chaque mois de 16h-18h à Caussade au parking de la «Halle BONNAÏS» 
- 2ème mercredi de chaque mois de 16h-18h au «lycée agricole de CAPOU». 

Ou sur rendez-vous 

Ai-je le droit à 
des tickets 

restaurant ? 

                                                                

Convoqué à un 
entretien préalable à 

sanction pouvant aller 
jusqu’au licenciement, 

puis-je me faire 
assister ? 

Ai-je droit à des 

pauses durant 

mon travail ? 

Combien de 

temps un 

employeur peut-il 

me faire travailler 

par jour ? 

Peut-on m’obliger 
à travailler le 
dimanche ?  

Je suis à temps partiel, 
l’employeur peut-il 
m’imposer une 
interruption au cours 
d’une même journée ? 

Quelle est la date à 
laquelle 

l’employeur doit 
me verser mon 

salaire ? 

Mon employeur 
peut-il me 

sanctionner 
pour des faits 
datant de six 

mois ? 

Mon employeur 
ne me paye pas, 

quels sont les 
recours 

possibles ? 

Puis-je refuser 
une 

modification de 
mes horaires de 

travail ? 

Je suis malade, 
est-ce que je 
conserve mes 

droits aux 
congés payés ? 

Je tombe 
malade 

durant mes 
congés 

payés, que 
deviennent-

ils ? 

Puis-je imposer à 
mon employeur 

une rupture 
conventionnelle ? 

Mon employeur 
vient de rompre 

ma période 
d’essai par 

téléphone, en a-
t-il le droit ? 

L’employeur peut-il 
rompre mon CDD de 
manière anticipée ? 
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Permanences Syndicales FORCE-OUVRIERE 

Salarié(e)s des TPE, 
connaissez-vous 

Vos droits ? 

L’employeur peut-il 
supprimer des heures 
supplémentaires sans 

mon accord ? 

Mon employeur 
peut-il me faire 

travailler un jour 
férié ? 


