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Introduction

Adhérer est un droit. C'est le droit de chaque salarié.
Adhérer 3 FORCE OUVRIERE c'est adhérer a I'indépendance.
Emploi, formation professionnelle, protection sociale, convention
collective, statut... toutes ces questions
sont au cceur de votre vie quotidienne.
Pour étre efficace, il faut étre informé, et il
faut s’organiser, parce que c'est unis que
I'on peut se faire entendre et respecter.

Votre avenir, celui de vos enfants, sont liés
aux droits collectifs et individuels ainsi
quau respect des droits sociaux qui sont
m les fondements effectifs des valeurs répu-
blicaines :

EN TOUTES CIRCONSTANCES
NOUS VOUS DEFENDONS

le Code du travail, la Sécurité sociale, 'Enseignement et les Services
publics.

Alors pour les défendre, pour se défendre, mais aussi pour acquérir
de nouveaux droits, pour plus de solidarité, prenez votre avenir en
main !

Avec ses Unions départementales et ses Fédérations nationales,
Force Ouvriére est partout a vos cotés.

FO : des femmes et des hommes libres dans un syndicat libre.

Bienvenue a Force Ouvriére.



Quelle est I'histoire de FO ?

C.G.T.
FORCE OUVRIERE

Née en 1895 sous |appellation CGT, la CGT-
FO est apparue sous ce sigle en 1948 a l'ini-
tiative de militant(e)s refusant I'emprise du
parti communiste sur la CGT.

Depuis ses origines, le principe et la pratique
de l'indépendance syndicale sont au coeur de
son comportement, de ses analyses, de son
role. Cette indépendance vaut a l'égard des partis poli-
tiques, des gouvernements, de I'Etat, du patronat et des
églises.

Ainsi, par principe Force Ouvriére ne prend pas position a |'occa-
sion des consultations politiques électorales a tous les niveaux. L'ex-
ception, conforme aux statuts confédéraux, a eu lieu en 1969, a
I'occasion d’un référendum parce que nous avions considéré que la
mise en place d'un sénat économique et social conduirait au corpo-
ratisme et a l'intégration du mouvement syndical, deux éléments
contraires a l'indépendance.

A l'origine, au plan syndical, de la création de nombreuses struc-
tures de protection sociale collective (Unédic - Retraites complé-
mentaires notamment), la ccT- Force Ouvriére, communément
appelée Force Ouvriére a toujours considéré que la pratique con-
tractuelle était un outil important pour construire et développer des
droits collectifs a tous les niveaux (interprofessionnel - branches
d‘activité - entreprises).

En ce sens, Force Ouvriére a toujours combattu le tout Etat
comme le tout marché.
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BULLETIN D’ADHESION

cvilite: [ mr [0 mMme
NOM: ..o

i1 No] VI

Né)le: / / a ..

Adresse :

Adresse :

Code NAF ou APE (sur mon bulletin de salaire ) : ....c.cccoevvevevverinnnen.
D Temps plein

D Temps partiel (préciser la quotité) :

Déclare vouloir adhérer 3 Force Ouvriére

(Signature)

Vos données sont conservées pendant la durée de votre adhésion plus une période de 3 ans
et sont destinées a la direction de la communication de FO conformément a la loi

« informatique et libertés », vous pouvez exercer votre droit d'acces aux données vous con-
cernant et les faire rectifier directement dans votre compte e-FO ou en contactant : ac-

cueil@fo82.fr



Ou nous trouver ?
Auprés de la personne qui vous a remis cette plaquette,
du responsable FO de votre entreprise

ou a notre adresse :
25 Grand Rue Sapiac— Passage Daynes—82000 MONTAUBAN
(Dans le Jardin des Plantes, au-dessus de la Croix Rouge)

Nos Bureaux vous accueillent du lundi au vendredi de 9 h a
12hetde14hail7h

Mais FO vient aussi a vous grace a | ZnFO Mobile
en divers lieux du département.

Retrouvez toutes nos permanences en ligne sur :
82.force-ouviere.org/

Fondamentalement attachée aux valeurs républicaines
(Liberté - Egalité - Fraternité - Laicité), elle défend le service
public et la sécurité sociale comme des structures assurant
des droits égaux aux citoyens.

Cela explique le combat mené en 1995 contre |'étatisation de la sécu-
rité sociale ou les conflits avec le patronat sur la refondation sociale,
c'est-a-dire la livraison au marché de toutes les structures collectives
et solidaires.

Ligne de conduite de Force Ouvriére depuis 1895, I'indépendance
syndicale est aussi ce qui assure son avenir en tant que valeur fonda-
mentale.

En témoigne en France ou ailleurs ceux qui sy réferent ou tentent de
s'y référer.

POUR LA DEFENSE DE VOS DROITS DE SALARIES
Droit du travail

Convention collective, Code du travail, contrat de travail, statuts particuliers,
salaires, horaires, congés, hygiene et sécurité, droits des handicapés, discrimi-
nation, harcélement moral et sexuel, Médecine du travail, etc. Dans tous ces
domaines FO est en mesure de renseigner, de vérifier, de préciser, d’orienter,

de conseiller tous les salariés qui le souhaitent.

Prud’hommes
En cas de besoin FO Tarn et Garonne peut vous aider a saisir le Conseil de
Prud’hommes ; FO a des élus Conseillers prud’hommes dans de nombreuses

sections :agriculture, activités diverses, commerces et industrie. sections.

Indépendamment de cette possibilité, un défenseur syndical peut, sous cer-
taines conditions, assurer votre défense..



Pour vous représenter devant le Conseil des Prud’hommes
du Tarn et Garonne,
notre défenseur syndical, Alexandre THOS : 07.49.64.06.01

s assister lors de votre entretien préalable, vous conseiller,
llers du salarié :

.06.46.31.57 Anthony CHEVRIER : 06.12.16.26.26
David DELMAS : 06.86.18.18.26
Daniel EYMARD : 07.82.39.02.59
Stéphane MIQUEL : 06.73.48.03.11
SALMI : 06.10.19.66.29

0S : 07.49.64.06.01

Protection sociale

CPAM, CAF, caisses de retraites, POLE EMPLOI, MDPH, Formation profession-
nelle, CARSAT Prévention des risques, SMTI82 , URSSAF, etc..

FO Tarn et Garonne a des administrateurs dans tous les organismes sociaux
qui peuvent vous expliquer les démarches a engager, suivre un dossier ur-

Vos interlocuteurs auprés de :

La CPAM 82 : Michel COULOM
La CAF 82 : Alexandre THOS
La MDPH 82 : Alexandre THOS
La CDCA : Michel COULOM

Le SMTI : Gilles RAUFAST

Et a la retraite :

L’Union Départementale des Retraités (UDR) FO 82 défend vos droits, se bat
pour le montant de vos pensions et retraites et vous accompagne dans la
constitution de vos différents dossiers.

L’UDR,- FO 82 c’est aussi :

. la défense de votre pouvoir d’achat au travers d’un tarif préférentiel a
la carte CEZAM ;
. Une mutuelle adaptée et négociée pour ses adhérents.

Dans la vie quotidienne,

FO peut vous informer, vous conseiller et vous aider :

¢ dans le cas de litiges liés a la consommation,
a travers I’Association FO Consommateur (AFOC) ;

¢ dans la recherche d’'un logement social (1% logement) ;
dans I’établissement de votre déclaration de revenus .

L’Association des Consommateurs Force Ouvriére 82 :
Président : Daniel CRUSBERG
Permanences dans nos locaux

les lundis et mercredis aprés-midi, vendredis matins,
Ou sur rendez-vous : 05 63 63 52 00 - accueil@afoc82.fr

Vos interlocuteurs FO auprés de Tarn et Garonne Habitat :
- Administrateur Anne-Marie ALIS
- Vos représentants des locataires élus :
Sébastien FOURNIER et Jos SORBE




