
      

La mobilisa�on du 7 mars a été une réussite excep�onnelle partout en France. Le rassemblement record 
de Montauban de plus de 18000 personnes a représenté 6% de la popula�on du 82. Le secteur privé a 
rejoint en masse les cortèges. Nos députés et sénateurs doivent entendre ce que veulent leurs administrés. 
N’hésitez pas à leur rappeler. Le gouvernement ne pourra raisonnablement pas rester sourd à une 
mobilisa�on qui s’ancre et perdure. 

C’est pourquoi l’intersyndicale appelle à faire grève et à manifester le 15 mars jusqu’au retrait de cete 
réforme. Chacun doit chercher à se réunir avec ses collègues et ses proches et à impulser les suites de la 
mobilisa�on dans les services, dans les entreprises et les administra�ons. Il nous faut amplifier les grèves 
et mobilisa�ons locales. Nous allons montrer ensemble que nous avons le pouvoir. Le gouvernement nous 
propose un projet de société réac�onnaire et sans ambi�ons. 

MALGRÉ LES MENSONGES DU GOUVERNEMENT, TOUTES ET TOUS PERDANT·ES 
 

 « Cette réforme est indispensable car Il n’y a pas d’argent pour financer »  
 Il s’agit d’un choix poli�que et idéologique car le système n’est pas en déficit. L’État choisit de 
ne pas augmenter la part du PIB atribuée aux retraites alors qu’il peut le faire. La retraite par 
répar��on n’est pas en danger : les 12 milliards de déficit annoncés pour 2027 ne 
représentent que 3% du budget total des retraites… Alors que les aides aux entreprises 
représentent 13 fois ce déficit.  

 
 « Cette réforme est juste »    
Tout le monde, y compris les mé�ers les plus pénibles, travaillera plus longtemps ! C’est 
mécanique et imparable. Et selon quels critères de pénibilité (ceux supprimés par Macron en 
2017) ? Et comment faire quand la médecine du travail disparait ou n’existe pas comme dans 
l’éduca�on na�onale ? De moins en moins de personnes par�ront au �tre des carrières 
longues car elles sont de moins en moins à travailler à par�r de 14, 16 ou même 18 ans. Les 
départs an�cipés ne représenteront qu’environ 4% des départs à la retraite dans une 
douzaine d’années.  

 
« On vit plus vieux, on doit allonger nos carrières »                                              
On vit plus longtemps, mais on tombe malade toujours aussi tôt. Les plus précaires ont une 
espérance de vie déjà bien plus courte que les cadres. Cete réforme allonge le sas de précarité 
durant lequel les salarié·es ont le plus de chance de se retrouver au chômage (le taux d’emploi 
des plus de 55 ans est de 52 %) ! Les entreprises ne gardent pas les salariés jusqu’à 62 ans. 
Alors 64 ….. !  

CONTRE LA REFORME DES RETRAITES 

 UNE REFORME INJUSTE ET INJUSTIFIEE 

POUR L’AUGMENTATION GENERALE DES SALAIRES 
JUSTE ET JUSTIFIEE 



 
 « Une réforme juste pour les femmes » 
A chaque fois que l’on repousse la durée de co�sa�on requise, on rend toujours 
moins ateignable la pension pleine pour les femmes et on aggrave les inégalités 
Femmes-Hommes. En devant travailler plus longtemps, les femmes sont davantage 
concernées par la décote. De plus, la prise en compte du congé parental serait 
plafonnée à 4 mois et uniquement pour les femmes aux carrières longues ! Aujourd’hui 
les femmes, peuvent par�r à 62 ans, si elles travaillent jusqu’à 64 ans elle bénéficient 
d’une majora�on de leur pension de 10% avec cete réforme elles seront obligées de 
travailler jusqu’à minima 64 ans et pour certaines d’entre elles elle pourront bénéficier 
d’une majora�on de 5 % maximum, elles sont les grandes perdantes de cete réforme. 

 
 « On financera la RETRAITE MINIMUM à 1200 € »         
Il s’agit d’une retraite à 1200€ brut (et même plutôt 1150€) qui ne concernerait qu’un 
nombre restreint de personnes ayant eu une carrière complète à plein temps et au 
SMIC !  
Soit 15000 retraités concernés et plus de 4.25 millions qui resteraient bien en dessous, 
abandonnés par le gouvernement et les élus qui le soutiendraient.       

 « Les Régimes spéciaux menacent le système » 
Les régimes spéciaux conquis par la lute des travailleurs ne représentent que 1.6% du 
salariat et qui souvent surco�sent pour payer leur départ   
 
 « La retraite des fonctionnaires préservée »                   
Si pour le moment, les retraites des fonc�onnaires sont bien calculées sur 6 les 
derniers mois au même échelon, la volonté gouvernementale sera à terme de nous 
reverser au régime général. C’était déjà prévu dans le projet de 2019.  
 

« Augmenter les salaires c’est nécessaire, juste et jus�fié » 
Augmenter les salaires c'est augmenter le reste à vivre pour toutes et tous. C'est 
augmenter le financement du système des retraites. C'est augmenter le niveau des 
pensions.  C’est relancer l’économie locale. C’est co�ser pour le système de santé 
 

MERCREDI 15 MARS à 14H30 

Esplanade des Fontaines à Montauban 

EXIGEONS TOUTES ET TOUS ENSEMBLE 

L’AUGMENTATION GENERALE DES SALAIRES  

LE RETRAIT DE LA REFORME DES RETRAITES 


